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Zapis z jednani

Pracovni skupiny pro rovné prilezitosti
Treti setkani: 21. 01. 2025
Misto: Zakladni sSkola Jihlava, Demlova

Treti jednani pracovni skupiny pro rovné pfilezitosti se uskutecnilo v prostorach jihlavské
zakladni Skoly Demlova. Na setkdni byla odsouhlasena dalsi mista a terminy setkani:

25. 3. 2025 v 15 hodin na Krestanské zakladni Skole

17. 6. 2025 v 15 hodin na Narodnim pedagogickém institutu v Jihlavé

a predbézné byl také stanoven termin 21. 10. v dalSim Skolnim roce.

Projektovd manazerka Lucie Koumarova pfitomné seznamila s jednanim s pani mediatorkou
Miroslavou Zapotocnou, jejiz proskoleni na téma mediace v prostiedi Skol si ¢lenové na
predeslé schlzce vyzadali. Pani advokatka Zapotocnd je ochotna Cleny pracovni skupiny a
pfipadné i dalsi zajemce s problematikou mediace v prostfedi Skol seznamit. Termin treti
pracovni schlizky ji ale nevyhovoval. Lucie Koumarova ji nabidne dalsi dohodnuté terminy a
zjisti Casové moznosti advokatky.

Dale byli ¢lenové pracovni skupiny sezndmeni s probihajici aktualizaci strategickych
dokumentld MAP pfitomnou projektovou manazerkou Lucii Koumarovou a také metodickou
povérenou strategickym planovanim Alexandrou Grace.

Pritomni souhlasili s postupem pfipominkovani aktualnich dokumentl mailem. Koordinatorka
Ivana Wiesnerova slibila poslat vSsechny materialy, které budou ¢lenové pracovni skupiny
pfipominkovat v jednom mailu nasledujici den po jedndani pracovni skupiny. Byl zminén termin
nejblizéiho Ridiciho vyboru MAP, na kterém budou strategické dokument v aktualizované
podobé schvalovany.

Clenové pracovni skupiny byli také informovani o probihajici evaluaci projektu.

Dale byly zminény probihajici aktivity a zucastnéni sdélili své zkusenosti s nékterymi
implementaénimi aktivitami, kterych se zd&astnili. Clentim pracovni skupiny byla pfipomenuta
webova stranka www.map-jihlava.cz, kde najdou kalendar akci a informace k probihajicimu
projektu. Pozornost byla také vénovana planované letni skole, kde se program pfipravuje se
zohlednénim potfeb ¢lend skolniho poradenského pracovisté a bude se Uzce dotykat
obsahové naplné pracovni skupiny pro rovné pfilezitosti.

Jednotlivi ¢lenové béhem volné diskuze popsali aktualni situaci v oblasti rovnych pfilezitosti
ve Skolstvi. Z diskuze vyplynula nasledujici témata:
- Rozéarovani a stupnujici se vyCerpani pracovnikd Skolnich poradenskych pracovist
plynouci z nejisté situace, nedostatku stability, ¢asové i tematické pretizenosti a malé
moznosti sdileni.
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Celkova rozladénost pracovnik(l ve Skolstvi plynouci z prferusené kontinuity vyvoje a
zmén v oboru, rozhodnuti ministerstva a legislativni otazky jsou ¢asto ménény, chybi
vyhled na nejblizSi obdobi, podminky se méni nékdy i mésic od mésice. Tézko
udrzitelnd se stava situace pro Skolni psychology, ktefi vétSinou pracuji na dobu
urcitou, placeni jsou z rliznych projektl a nemaji jistotu stabilni pozice, proto casto
zvazuji odchod ze Skolstvi i pfesto, Ze prave ve Skolach spatfuji smysluplnost své prace.
Zminéna byla i otdzka nejistot ve financovani Skolstvi obecné, napfiklad
nepedagogickych pracovniki nebo provazanost revizi RVP ZV a vznikajicich
modelovych SVP na zpGsob financovani.

V diskuzi byla také zminéna otazka socialnich pedagogti a zdravotnik( na skolach, jejich
nedostatecnd podpora, ale skvélé zkusenosti s takovymi pracovniky, pokud je néktard
Skola ma.

Na zavér vedouci pracovni skupiny Hana Varejkova spolecné se clenkou Evou Libanskou
ostatni pozvaly na verejnou konferenci, kterd je naplanovana na 26. 3. 2025 v prstorach
Vysoké skoly polytechnické Jihlava s tématem socidlnich otdzek ve Skolstvi.

Zapsala: Lucie Koumarova
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